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KLASA:112-03/23-01/01
URBROJ:2125-54-02-23-02
U Gospicu, 10. svibnja 2023. god.

Na temelju ¢lanka 22. i 30. Statuta Doma zdravlja Gospic¢, ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o radu, ¢lanka 20. Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Gospi¢ i Odluke o raspisivanju internog natjetaja za izbor radnika na reizborno radno
mjesto (Klasa:112-03/23-01/01; Urbroj:2125-54-02-23-01, ravnateljica Doma zdravlja Gospi¢ raspisuje

INTRENI NATJECA]
za izbor radnika na reizborno radno mjesto na mandatno razdoblje od Cetiri (4) godine:

Voditelj odjela nezdravstvenih djelatnosti (m/z) - 1 izvrsitelj/ica
Uvjeti:
- VSS/VII 1- zavrsen sveucilisni diplomski studij - ekonomski ili pravni fakultet,
= 5 godina radnog iskustva
Kandidati za reizborno radno mjesto duzni su uz svoju prijavu duzni priloZiti:
- Zivotopis;
- program rada ustrojstvene jedinice za mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Dokaze o ispunjavanju navedenih uvjeta, a koji se odnose na struénu spremu i radno iskustvo kandidati nisu duzni dostaviti prilikom
javljanja na interni natje¢aj, budu¢i ¢e ispunjavanje istih utvrdivati se na temelju podataka i dokumenata iz kadrovske evidencije Doma
zdravlja Gospic.

Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine” broj:82/08 i 69/17) na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo3ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine" broj:121/17, 98/19 i 84/21), a koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo8ljavanja.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
objavljujemo poveznicu na internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zapoSljavanja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%?20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20
prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju.pdf

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” br: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na natje¢aj duZni su, osim
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natje¢aja, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javno ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u otevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
naéin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zapo$ljavanju, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(“Narodne novine” br: 33/92, 57/92,77/92, 27/93,58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu
na natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom status iz koje je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.)

Dom zdravlja Gospi¢ zadrzava pravo, prije izbora, pozvati kandidate na usmeni razgovor, a 0 vremenu razgovora kandidati ce biti
pravovremeno obavijesteni elektronskom poStom i putem internet stranice www.dzgospic.hr.
Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat ce se da je povukao prijavu.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osobe Cija prijava ne ispunjava formalne uvjete natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavljenima na natjecaj.

Pristupnici su duzni dostaviti elektronsku adresu zbog nesmetane korespodencije u svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati su duzni pratiti svoju elektroni¢ku poStu i odgovoriti na sve primljene e-mail poruke.

Dom zdravlja Gospi¢ dostavljene podatke pristupnika obraduje u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju zastitu osobnih
podataka. Dostavljeni podaci obradivati ¢e se u svrhu provodenja natjetaja radi zasnivanja radnog odnosa i u druge svrhe se nece
koristiti. Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu Domu zdravlja za obradu osobnih podataka i to: objavu osobnih podataka (ime i
prezime) kandidata na internetskoj stranici, oglasnoj plo¢i te u pojedina¢noj pisanoj obavijesti, a u svrhu obavjestavanja o rezultatima
natjecaja. Svaki kandidat moze u bilo kojem trenutku povu¢i privolu za obradu osobnih podataka, Sto ne utjece na zakonitost obrade
prije povlacenja privole. Povlatenjem privole za obradu osobnih podataka Dom zdravlja ne¢e mo¢i obraditi Vasu prijavu na natjecaj.

Prijave na natjetaj predaju se, u zatvorenoj omotnici, preporuéeno postom ili osobno, u roku od 10.05.2023. do 18.05.2023. godine
na adresu: Dom zdravlja Gospi¢, 118. brigade HV 3, 53000 Gospi¢, s naznakom: «Za interni natje¢aj -(navesti naziv radnog mjesta)».

Dom zdravlja Gospi¢ pridrzava pravo, djelomictno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti-ovaj natjecaj. Kandidati ¢e o rezultatima
natjecaja pisano obavijeSteni. \\
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