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Na temelju ilanka 22. Statuta Doma zdravlja Gospi6, a u svezi Odluke Upravnog vije6a o potrebi zapo5ljavanja

na odredeno vrijeme (Klasa:003-06/23-01,/03; Urbroj:2l25-54-0L-23-t05) od dana 27. prosinca 2023.
godine Dom zdravlja Gospi6 raspisuje

JAVNI NATJEEAJ

za prijem u radni odnos na odretleno vriieme za radno mjesto:
- glavni konter - sluZbenik (m/Z) - 1 izvrSitelj/ica - radno mjesto Il. vrste, u svojstvu zamjene do

povratka zaposlenika sa rodiljnog / roditeljskog dopusta i ovisno o rasporedu sa pripadajudeg

godiSnjeg odmora, mjesto rada: Gospit
Uvjeti:

VSS, ekonomskog smj era;
poznavanje rada na raEunalu;

Kandidati su uz svoju prijavu duZni priloZiti slijede6u dokumentaciju:
- zamolba - vlastorutno potpisana;
- Zivotopis;
- preslik domovnice;
- preslik dokumenta o zavr5enoj struinoj spremi;
- dokaz o radnom iskustvu - elektronidki zapis o radnom staZu Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje, ne stariji od objave natjeiaja; powrda ili drugi odgovaraju6i dokaz o traZenom radnom

iskustvu;
- vlastorudno potpisanaizjava o poznavanju rada na radunalu (izjavu nije potrebno ovjeravati);
- uvjerenje nadleinog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak - ne stariji od 1-

mjeseca.

Dokazi se prilaZu u neovjerenoj preslici,a prije izbora kandidata predoiit ie se izvornik.
Zaprimljena prijavna dokumentacija ne vra6a se podnositelju prijave na natjedaj.

Sukladno il. L3. Zakona o ravnopravnosti spolova (N.N. br.82/08 i 69/L7) na natjetaj se mogu javiti osobe

oba spola.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno ilanku 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj:tZL/77,
98/19 i 84/2L), a koji u trenutku podno5enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni su

uz prijavu na javni natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta iz natjetaja i dol<aze za

ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoiljavanj a.

Sukladno obvezi iz dlanka L03. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima

njihovih obitelji (Narodne novine br:'J.Z!/77 ,98/1,9 i 84/21), objavljujemo poveznicu na internetsku stranicu

Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapo5ljavanja:
htips://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/120lo20Prosinac/Zapo0 C5oloAlljavanie/Popis%20dokazao ^

Ozao'20ostvarivanjeo ^0pravao/o20prednostio '0prio(20zapoo C5o Alljavanju.pdf

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo5ljavanju sukladno tlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima

Domovinskog rata (,,Narodne novine",broj84/21J, uz prijavu na javni natjedaj, duZan je priloZiti d'okazeiz

tlanka 49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava pri zapoiljavanju. Popis dokumenata potrebnih za

osryarivanje prednosti pri zapoSljavanju dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popiso/o20dokaza0 ^02a0 ^0ostvarivanie0 ^0

pravao ^0prednostio ^0prio '0zapoo'CSo Alijavanjuo/o20Zakono ^0o0 ^0civilnimo ^Ostradalnicimao 2Oiz

o/o20DR.pdf

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoiljavanju, sukladno ilanku 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br: 757 /t3' L52/74,



39/78 i 32/20) uz prijavu na natjetaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natiefaja,
priloziti i rjesen,e o uwrdenom invaliditetu, odnosno drugu javno ispravu o invaliditetu, na temelju koie se

osoba moZe upisati u oeevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nafin je

prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju, sukladno tlanku 4B.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata [Narodne novine br: 33/92,77 /92,27 /93,58/93,2/94,7 6/94,f08/95,108/96'
B2/07, fB /03,1,48/13 i 98/79) uz prijavu na natjetaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta

iz natjeiaja, priloziti rjeSenje ili powrdu o priznatom status iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz

kojeg je vidliivo na koji je naiin prestao radni odnos kod posljednieg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i

sl.J

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja i koji su podnijeli pravovremenu zamolbu sa svim
traienim dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjelaja, provest & se pisano testiranie, provjerd praktiinog
rdda (provjera znanjo rada na osobnom raiunalu), a potom i razgovor samo s onim kandidatima koji s\
ostvarili najmanje 50%o bodova iz svakog dijela provjere znania i sposobnosti .

o narinu provodenja pisanog testiranja, provjeri praktianog rada i razgovora, izvorima za pripremanje

kandidata, vremenu provodenja testiranja i razgovora, kandidati (e biti provovremeno obaviielteni
elektronskom poitom i putem internet stranice Doma zdravlja Gospit (wyut llzgpsplafu) te putem oglasne plote

Ako kandidat ne pristupi testiranju u naznateno vriieme, smatrat 6e se da ie povukao prijavu.
Nepravovremene i nepotpune prijave nede se razmatrati. osobe dija prijava ne ispunjava formalne uvjete

natjelaja ne smatraju se kandidatima priiavljenima na natjefai.

Pristupnici su duini dostaviti elektronsku adresu zbog nesmetane korespodencije u svrhu pravovremenog i

nesmetanog odvijanja postupka provotlenja natjetaja. Kandidati su duzni pratiti svoju elektroniaku poStu i
odgovoriti na sve primljene e-mail poruke.

Dom zdravlja GospiC dostavljene podatke pristupnika obratluje u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduiu zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivati Ce se u svrhu provotlenja natjeaaja radi
zasnivanja radnog odnosa iu druge svrhe se neCe koristiti. Prijavom na natjedaj kandidati daju privolu Domu

zdravlja za obradu osobnih podataka i to: objavu osobnih podataka (ime i prezimeJ kandidata na internetskoj
stranici, oglasnoj plodi te u pojedinadnoj pisanoj obavijesti, a u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natietaja.

Svaki kandidat moze u bilo koiem trenutku povudi privolu za obradu osobnih podataka, Sto ne utjede na

zakonitost obrade prije povladenja privole. Povladenjem privole za obradu osobnih podataka Dom zdravlja
nede mo6i obraditi VaSu prijavu na natiefaj.

Izabrani kandidati prije sklapanja ugovora o radu pozvat te se dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta za koja su izabrani uz upozorenje da se nedostavljanje uvjerenja o

zdravstvenoj sposobnosti smatra odustankom od prijma u radni odnos bududi da je isto uvjet za prijem u

radni odnos.

Prijave na natjedaj predaju se, u zatvorenoj omotnici, preporudeno postom ili osobno, u otvorenom roku od
11.01.2024. do L9.OI.2OZ4. godine na adresu: Dom zdravlja Gospi6, 118. brigade HV 3, 53000 Gospi6, s

naznakom: (Za javni naqeaaj -(navesti naziv radnog mjesta]>. Dom zdravlja Gospic pridrZava pravo,
djelomitno ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natiedaj. Kandidati Ce o rezultatima natjefaja pisano
obavijeSteni

vnateljica

Dubrav k!eUe ,mag.med.techn.
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