
Na temelju tlanka 40. i 47. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" br. 76/93,29/97, 47 /99, 35/08 ,

127 /19 i 751/22), tlanka 85. Zakona o zdravstvenoj za5titi [,,Narodne novine" br: 100/18,
125 /1,9,147 /20, LL9/22, 156/22,33/23 i 36/24), dlanka 20. do 27. Statuta Doma zdravlja Lidko-senjske
Zupanije te odluke Upravnog vijeea o raspisivanju javnog natjefaja za izbor i imenovanje ravnatelja
(Klasa:003-06/25-01/03; Urbroji21.25-54-01-25-53) od 30. lipnja 2025. godine, raspisuje se

JAVNI NATJE.AJ
za izbor i imenovanie

ravnatelia Doma zdravlla Litko-seniske iupaniie

Za ravnatelia moZe biti izabrana i imenovana osoba koia ispunjava slijede6e uviete :

zavrlen preddiplomski i diplomski sveuiilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studii,

naimanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci,

da ne postoji sukob interesa, odnosno da kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasniswu privatnu
zdravstvenu ustanovu,
da kandidat nema u pravnoi osobi vlasniswo dionica, vlasnitkih uloga/udjela ili obveznica, odnosno
financijski interes u trgovatkim druswima ili drugim pravnim osobama s korima Dom zdravlja Lidko-
senjske Zupaniie ima poslovni odnos,

da nema financijski ili drugi interes u odlukama tijela Doma zdravlja Liako-senjske Zupanire, kao niti
njegov bratni ili izvanbrafni drug, dijete ili roditelj,
da protiv kandidat nije doneseno pravomofno rjeSenje o provodenju istrage, da ne posto.ii potvrdena
optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda za
kaznena djela koja se gone po slulbenoj duZnosti,

da se od strane poslodavca kandidata ne vodi disciplinski postupak zbog povrede obveza iz radnog
odnosa.

1. vlastorutno potpisana prijava,

2, Zivotopis t ko.iem ie u skladu s dostavljenim dokazima obraztoziti ispunjavanje uvjeta iz toake I.
ovog natjefaja,

3, dokaz o driavljanstvu Republike Hrvatske (preslika domovnice ili osobne iskaznice ili elektronifki
zapis iz knjige drzavljana),

4. diplomu o zavrsenom preddiplomskom i diplomskom sveudilisnom studiiu ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveutiliSnom studiju (u izvorniku ili ovjerenu preslikul,

5, dokaz o radnom iskusrvu (elektronitki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne stariji od dana objave naqehja; potvrda poslodavca o vrsti i trajanju radnog
odnosa ili drugi odgovarajudi dokaz iz kojeg se nedvojbeno moZe uwrditi radno iskustvo u
trajanju od naimanie pet godina)j

6. oujerenu tzjavu po javnom biljeiniku o nepostojanju sukoba interesa, odnosno da kandidat nema u
vlasniltvu ili suvlasniswu privatnu zdravswenu ustanovu,

7, oujerenu tzjavu po javnom biljeZniku da kandidat nema u pravnoj osobi vlasni5tvo dionica,
vlasnitkih uloga/udlela ili obveznica s kojima Dom zdravlja Litko-senjske Zupanije ima poslovni
odnos, da kandidat, njegov brafni ili izvanbratni dru& dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes u odlukama tijela Doma zdravlja Litko-senjske Zupanije,

B, uvjerenje nadleinog suda ne stariie od dana objave natjefaja, da protiv kandidata nije doneseno
pravomoCno rjelenje o provodenju istrage, da ne postoii powrdena optuZnica, da nije donijeta
presuda o izdavan.iu kaznenog naloga te da nije donijeta presuda,

9, uujerenje poslodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveze iz radnog
odnosa.

10. program rada i razvoja Doma zdravlja Litko-senjske Zupanije za mandatno razdoblje.

Ravnatelj/ica imenuje se na mandatno razdoblje u trajanju od 4 godine. Po isteku mandata ista osoba
moZe, na temelju javnog natjeeaia, ponovno biti imenovana za ravnatelja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine" broj: 82 /08, 125 /77,20 /72, 738/12, 69 /77),
na natjeiaj se mogu prijaviti osobe oba spola.



Osobe koje prema posebnim propisima oswaraju pravo prednosti kod zapo5ljavanja, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, uz prijavu priloZiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova ostvarivanja prava prednosti te
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz dlanka 102. stavka t.-3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
tlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj:1,Zl/77,98/79,84127) dostaviti dokaze iz tlanka 103.
stavka f. istoga Zakona u svrhu oswarivania prava prednosti pri zapo5ljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za osWarivanje prednosti pri zapo5ljavanju dostupni su na poveznici
Ministarswa hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmarges//dokunrenti/Nikola//popis%20dokaza%202a0lo20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti% 20pri0/o 2Ozapo%C5%rAlljavanju-%,20201-l BDR%r202 021.pdf

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju sukladno Ilanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj: 84/27) da dostave dokaze iz tlanka 49.
navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo5ljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za oswarivanje prednosti pri zapo5ljavanju dostupni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

hnps://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokunrenti/Nikola/popis%20dokaza%202a0lo20ostvarivanje0/o
2 0prava% 2 0prednosti0/o 2 0pri% 2 0za po% C 5 %A 1 lj avanj u -

0/02 0Zakon% 2 0o% 2 0civilnim% 2 0stradalnicintao/o 2 0iz% 20 D R.pdf

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapolljavanju osoba s invaliditetom [,,Narodne novine" broj:1.57 /73,t52/1.4,38/1.8,32/20),
duZni su se pozvati na dl. f. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja priloZiti dokaze o

priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i natinu votlenja odevidnika
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu, urednu i nepotpisanu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjefaj.

Rok za podno5enje prijave na natjedaj je 15 (petnaest) dana od dana objave naqefaja u Narodnim
novinama.

Pristupnici su duZni dostaviti elektronsku adresu zbog nesmetane korespodencije u svrhu pravovremenog
i nesmetanog odvijanja postupka provodenja natjetaja. Kandidati su duZni pratiti svoju elektronidku po5tu
i odgovoriti na sve primljene e-mail poruke.

Dom zdravlja Liiko-senjske Zupanije kao voditelj zbirke osobnih podatka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju za5titu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivati 6e se u svrhu provoclenja natjedaja i u druge svrhe se neie koristiti. Ukoliko kandidat ne

daje suglasnost za prikupljanje i obradu osobnih podataka radi sudjelovanja u ovom natjedajnom
postupku mora to jasno i nedvojbeno naznaditi u natjefainoj prijavi.
Svi kandidati biti ie izvije5teni o rezultatu natjeiaja najkasnije u roku od 45 dana od dana isteka roka za

podno5enje prijava.

Kandidat izabran i imenovan za ravnatelja/icu Doma zdravlja Litko-senjske Zupanije obvezuje se u roku
od tri godine poiev5i od 01. travnja 2023. godine kako dana stupanja na snagu Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o zdravswenoi za5titi (,,Narodne novine" broj:33/23) steii kompetencije iz podruija
upravljanja u zdravstvu sukladno tlanku 26. i 78. Zakona, koju vrstu i nadin pravilnikom propisuje
ministar.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjetaja dostavljaju se na adresu: DOM ZDRAVLJA LIdKO-
SENJSKE ZUpeNIJg, 118. brigade HV 3,53000 Gospii, s naznakom,,Natjetajza ravnatelja - ne otvarati"J,
ili se mogu predati osobno na urudZbeni zapisnik na navedenoj adresi.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane prijave neie se razmatrati.

Dom zdravlja Lidko-senjske Zupanije zadri,ava pravo poni5titi ovaj natjeiaj u cijelosti ili djelomiino u
svakoj njegovoj fazi te zadrtava pravo ne izabrati niti jednu ponudu odnosno ne izvr5iti izbor
kandidata/tkinje sukladno ovom natjedaju i to sve bez obrazloZenja i bez odgovornosti prema
kandidatima/tkinjama i treCim osobama.

KLASA: 1 12-03 / 25-01 / 1,8

URBROI:2 125-54-0 1-25-0 1

U Gospiiu, 02. srpnja 2025. god.
vije6a

dipl.iur


